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El papel de la DICYP en el Sistema de Investigacion

Cientifica y Tecnolégica

En este afio 2015, la DICYP esta promoviendo un intenso plan de fortalecimiento
de las diferentes modalidades de becas para los investigadores.

ara la Direccion de Investigacion Cientifica y

Posgrado (DICYP) ha sido una tarea primor-
dial trabajar en el establecimiento de las politicas,
mecanismos y procesos dirigidos a instituciona-
lizar la produccion de conocimiento cientifico en
las unidades académicas de la UNAH. De esta
manera, ha asumido este compromiso como
un imperativo ligado a las funciones que tiene
nuestra dependencia dentro del andamiaje insti-
tucional del Sistema de Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica (SICYT) de nuestra institucion; ante
lo cual se espera que, a fravés de las mandatos
que tiene la DICYP, se planifiquen, coordinen,
gestionen, evallen y acrediten los procesos de
investigacion cientifica y tecnoldgica, con el fin
de producir conocimiento acorde con las necesi-
dades del pais y con los lineamientos de investi-
gacion elaborados desde la misma Universidad.

Para ello, en los ultimos afios se han iniciado
multiples acciones encaminadas a fortalecer las
estructuras académicas dedicadas a la produc-
cion del conocimiento cientifico y tecnoldgico. Al
respecto, es importante mencionar que las coor-
dinaciones regionales de investigacion han sido
apoyadas en su conformacién e institucionaliza-
cién para que jueguen un rol central en las acti-
vidades de investigacion cientifica y tecnoldgica
dentro de los centros regionales.

En la dimension de la gestion académica resulta
imprescindible sefialar el apoyo que ha otorga-
do la DICYP a la consolidacion de las unidades

de gestion de la investigacion en las facultades,
instancias que son esenciales para optimizar la
gestion de las actividades investigativas; en con-
secuencia, gran parte de las facultades tienen es-
tructuradas sus unidades. Igualmente, a nivel de
gjecucion puede hablarse del fortalecimiento de
los grupos de investigacion, que hasta el 2015 se
han registrado 19 y se encuentran en proceso de
conformacion 4; también se ha promovido la crea-
cion de nuevos institutos de investigacion, totali-
zando 6 para inicios de este afio. Paralelamente
a estos avances se planea continuar la confor-
macidn de nuevos observatorios y la creacion de
centros experimentales o de innovacion.

Por tanto, puede sefialarse que en los Ultimos
afios se ha dado un impulso institucional a la
estructuracion del SICYT, sin embargo, todas
estas estructuras estarian vacias sin su com-
ponente humano esencial: los investigadores.
Por tal razon, desde la DICYP, en este 2015, se
esta promoviendo un intenso plan de fortaleci-
miento de las diferentes modalidades de becas
para los investigadores en todas sus instancias
y modalidades, ya sea becas para estudiantes
de posgrados, becas sustantivas para apoyar a
los institutos de investigacion o para los centros
regionales, pues considera que en su quehacer
es indispensable, como parte de la estrategia de
gestion de investigacion cientifica y tecnoldgica,
diversificar la variedad de opciones de becas en-
tre los diferentes actores universitarios, centran-
dose en los investigadores y en la armonizacion
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de los intereses de investigacion de estos con
los de la Universidad.

En definitiva, se apuesta no solamente al forta-
lecimiento institucional, del cual sabemos que es
fundamental, sino también a la promocién de be-
cas de investigacién encaminadas a intensificar
la actividad de investigacion como parte de las
practicas cotidianas que debe poseer una uni-
versidad del siglo XXI.

Es posible tener estructuras institucionales para
hacer investigacion, pero sin investigadores
financiados para realizarlas es dificil producir
conocimiento, por eso a través de las becas de
investigacion cientifica y tecnolégica queda claro
el compromiso que existe con la generacion de
conocimiento practico, Util y transformador que
sirva de conocer nuestra realidad y, de paso, a
nosotros mismos.
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La cultura organizacional en las instituciones de educa-

Es oportuno preguntarse: ¢ cuales son los contextos y las culturas organizacio-
nales en las que trabajan nuestros cientificos?

Amedida que se afianzan los procesos de
ortalecimiento de la actividad de investiga-
cion en la UNAH, resulta pertinente comenzar
a evaluar y, por qué no, estudiar criticamente
el contexto organizacional en el cual se desen-
vuelven nuestros cientificos. Esta preocupacion
sale alaluz al considerar que los nuevos mode-
los de gestion deben estar orientados hacia la
promocion de la actividad cientifica, al igual que
la labor de investigacion que realizan los inves-
tigadores en las instituciones. Por tanto, pare-
ce, a todas luces, que es oportuno preguntarse:;
¢cudles son los contextos y culturas organiza-
cionales en los cuales trabajan nuestros cienti-
ficos? Ademas, también es posible indagar qué
tipo de facilidades y dificultades atraviesa la ac-
tividad de investigacion en nuestra Universidad.

Estas preguntas aluden a las caracteristicas
concretas, en términos organizacionales, sobre
las cuales trabajan muchos de nuestros investi-
gadores, que en las universidades de la regién
presentan un sinnimero de adversidades que
cualquiera podria enumerar. Sin embargo, co-
nocer a través de un estudio riguroso las condi-
ciones en las cuales se enfrentan la mayoria de
los cientificos —que dicho sea de paso quienes
investigan son un pequefio grupo del total de
la planta de profesores universitarios— permiti-

ria adoptar y adecuar mejores intervenciones
en el nivel de gestién de la investigacion para
optimizar, racionalizar y coordinar la produccion
de conocimiento cientifico a través de acciones
estratégicas en las areas mas prioritarias para
la Universidad, que reduzcan o neutralicen la
vulnerabilidad con la que trabajan los investi-
gadores.

Abogar por el estudio de los contextos y cul-
turas organizacionales y, de igual manera, las
condiciones de trabajo, no debe llevar al error
de identificar, de forma simple y lineal, estos
contextos con sus componentes materiales, es
decir, la infraestructura; o los laborales como los
contratos y la remuneracion economica de los
investigadores, que siempre son importantes.

En dichos contextos, en las instituciones de
educacion superior también discurren compo-
nentes simbdlicos, tales como el reconocimien-
to y prestigio académico, recursos vitales de la
cultura académica; de igual manera, compo-
nentes de caracter politico como la lucha por
liderazgos, espacios de participacion y nego-
ciacion, asi como la distribucion democratica y
equitativa de diversos tipos de recursos y los
componentes sociales que remiten a cuestio-
nes como la divisién del trabajo, equidad de

género y la prevencion de distintas formas de
discriminaciéon social. Por tanto, no se debe
considerar que un estudio de esta envergadura
solo deba remitirse a los aspectos materiales
que facilitan o limitan la construccién de conoci-
miento cientifico.

Al promover este tipo de investigaciones den-
tro de nuestro campus, permitiria abrir nuevos
caminos para profundizar en la valoracion que
tienen los propios cientificos sobre las condi-
ciones de la cultura organizacional de la insti-
tucion.

Al respecto, debe subrayarse que es precisa-
mente la produccion cientifica la que otorga
prestigio y permite ubicar a las universidades
en posiciones significativas en los rankings
académicos de acuerdo a su calidad y produc-
cion cientifica. En tal sentido, conocer estos
contextos institucionales y la cultura organiza-
cional en nuestra Universidad también puede
ayudar a identificar qué factores intervienen en
las motivaciones, individuales y colectivas, que
incentivan u obstaculizan la investigacion.

En sintesis, los resultados de estudios con este
enfoque pueden ser insumos para la toma de
decisiones v la elaboracion de planes estraté-
gicos para la intensificacion de la produccién
cientifica y tecnologica; lo mismo que planes
de apoyo a carreras especificas. Reconocer las
caracteristicas de la cultura organizacional en
las dinamicas de la produccidn del conocimien-
to invita a la reflexion sobra la forma en que se
ha construido la ciencia en el pais.
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Internacionalizaciéon y movilidad académica: una des-

cripcion del fendmeno a nivel regional

Los investigadores Oana Driha y Mario Guillo de la Universidad de Alicante en Espafia durante su
participacion en un conversatorio sobre mineria, evento que conté con el apoyo de la DICYP.

a internacionalizacién y la movilidad aca-

démica es una tematica que, en los Ulti-
mos afios, ha adquirido una presencia mas
prominente en las preocupaciones de los
gestores en investigacion, asi como en otros
agentes involucrados en la planificacion y
estructuracion de las estrategias educativas
de los sistemas de educacion superior en la
region.

La necesidad de integrar institucionalmente
los centros de educacién superior a nivel
regional e internacional ha traido consigo la
exigencia de incrementar y fomentar la mo-
vilidad de profesores e investigadores entre
distintas universidad, situacion que se dina-
miza en el marco de la internacionalizacién
de las universidades latinoamericanas como
parte de los efectos de la globalizacién en la
educacion superior.

Asi, cada universidad ha disefiado diversas
iniciativas institucionales para fomentar estos
procesos. Una amplia variedad de progra-
mas, proyectos o intervenciones estan en-
caminadas a asegurar que exista movilidad
e internacionalizacion, como la movilidad de
estudiantes y profesores; creacion y fortale-
cimiento de redes de investigaciones a nivel
regional e internacional, creacion de posgra-
dos conjuntos entre universidades, movilidad
entre profesores para impartir clases en ca-
rreras de posgrados; estancias académicas
entre universidades, ya sea para un tema de
investigacion en comun o a través de institu-
tos de investigacion; redes de transferencia
de conocimiento, generacion de transferen-
cia tecnoldgica, fortalecimiento de tutores
internacionales, lecturas y conferencias de
profesores investigadores de renombre in-
ternacional, mecanismos de repatriacion de
talento humano y creacién de redes con cien-
tificos con su pais de origen, entre otras.

Esta amplia variedad de iniciativas cambian
de acuerdo a los objetivos institucionales
de cada centro universitario, sin embargo,
lo destacable, en términos generales, es la
ambicién por promover estos intercambios
de corte internacional. Los gestores acadé-

micos han identificado que para adaptarse
a las tendencias en investigacién cientifica
y creacion de posgrados deben generar los
mecanismos que faciliten la movilizacion de
profesores, investigadores y estudiantes a
través de vinculos y convenios interinstitucio-
nales con instituciones de renombre y presti-
gio internacional. Por tanto, la movilidad aca-
démica en el marco de la internacionalizacion
de la educacidn superior es un reto para las
instituciones de educacion superior en Cen-
troamérica, particularmente para la Universi-
dad Nacional Auténoma de Honduras.

A continuacidn, para ahondar en el tema, se
presenta su exposicion en dos partes. En la
primera, se expone una descripcion de los
estudios a nivel regional sobre la internacio-
nalizacion de la educacién superior en la re-
gion, a través de los diferentes documentos
producidos por el Observatorio sobre Movili-
dades Académicas y Cientificas en América
Latina y el Caribe (OBSMAC), dependiente
del Instituto Internacional de la UNESCO
para la Educacién Superior en América La-
tina y el Caribe (IESALC). Esta descripcion
permitira realizar una caracterizacion de este
tipo de estudios en la region y las formas de
abordaje de los mismos, clarificando los di-
versos estudios y analisis realizados hasta el
momento.

Luego, en la segunda, se presentaran las
iniciativas promovidas desde la UNAH para
incentivar la internacionalizacién, especifi-
camente en lo concerniente a la movilidad
académica de profesores investigadores en
el ambito de posgrados y para la realizacién
de investigacion cientifica. De las multiples
aristas que tiene este tema, parece perti-
nente enfocarse en la movilidad de profe-
sores de posgrado, tanto nacionales como
extranjeros, ya que en el marco de las po-
liticas de investigacion cientifica, asi como
de posgrados, se plantea la necesidad de
encaminar la creacion de maestrias acadé-
micas y profesionalizantes con una impor-
tante carga de profesores investigadores
del extranjero.
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1. Ambito internacional: las experiencias
en Brasil, México, Argentina y Panama

En la region, el tema de la internacionaliza-
cion y movilidad académica ha llamado la
atencion de varios académicos de distintas
disciplinas en los ultimos afios. La moviliza-
cién de profesores investigadores entre las
distintas universidades de la regién, ya sea
con otras universidades latinoamericanas o
de ofras regiones, significa un proceso de
dinamizacién de la redes de investigacion,
intercambio académico y produccion de co-
nocimiento cientifico. Por tanto, la internacio-
nalizacion y la movilidad académica en La-
tinoamérica se han convertido en un objeto
de investigacion por si mismo para algunos
expertos en temas de educacion superior.

Pero, ¢ por qué estudiar esta temética en el
contexto de la universidad latinoamericana?
Ciertamente resulta necesario abordar esta
tematica con una produccién de investiga-
ciones que ayuden a diagnosticar las con-
diciones en las cuales se estan produciendo
estos procesos, porque conocer l0s procesos
de internacionalizacion y los flujos de movi-
lidad son insumos para la disefiar mejores
intervenciones en la gestion académica. Es
hasta en la Ultima década que se ha tenido
una mayor produccion de trabajos académi-
cos orientados al estudio de las condiciones
que facilitan la internacionalizacion a través
de una amplia gama de actores: universida-
des, organismos internacionales,institucio-
nes gubernamentales y organizaciones de la
sociedad civil, entre otros; no obstante, los
estudios en la region todavia se encuentran
en una etapa de consolidacion.

La tematica puede rastrearse desde la dé-
cada de 1990, adquiriendo progresivamente
un mayor interés en paises como México,
Argentina y Brasil, quienes tienen una signifi-
cativa cantidad de estudios sobre diferentes
modalidades del fenomeno. Entonces, no
resulta extrafio vincular este interés desde
estos paises si se considera que son los que
tienen los sistemas de educacién superior
mas robustos de la regidn, asi como los que
poseen una mayor inversion en [+D+i, bajo el
apoyo de sus sistemas de ciencia y tecnolo-
gia; ademas, son los paises que concentran
una oferta de posgrados, la cual es muy am-
plia, incluyendo la gran mayoria de los cam-
pos del conocimiento.

De acuerdo con el estudio denominado In-
ternacionalizacion de la educacion superior y
la ciencia en América Latina: un estado del
arte, el cual realiza un analisis de las con-
diciones de la internacionalizacion en varios
paises, resulta importante destacar el estado
incipiente de estos estudios y, ademas, los
avances Yy practicas realizadas en estos pai-
ses. En el caso de Argentina, como primer
ejemplo, el andlisis de los trabajos expresa
que estos: “Ponen su foco en el andlisis de
la internacionalizacién de la educacion supe-
rior, en Argentina predominan los que hacen
referencia a las condiciones legales y politi-
cas que permitieron consolidar la dimension
internacional de las universidades” (Didou,
2014, p. 26-27). También se describen los
estudios de las tendencias a nivel regional,
estudios de caso de procesos de acredita-
cién en la Universidad de Buenos Aires y la
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Universidad Nacional de La Plata y el estu-
dio de la normativa existente en este pais,
aunque se aclara que son estudios mas de
indole descriptivo.

En el caso brasilefio, se encuentran enfo-
ques diferentes sobre el tema. El analisis de
los expertos sobre la produccién académica
en este pais agrupa los estudios realizados
en cuatro ejes tematicos: la comercializa-
cién de la educacién superior, seguida de
las estrategias de internacionalizacion, mo-
vilidad académica y aspectos geopoliticos;
por ejemplo, la relacién con el MERCOSUR.
Asimismo, se revela una amplia variedad de
metodologias y técnicas con mayor énfasis
de los enfoques cualitativos.

En Chile, el andlisis realizado por expertos
sobre la internacionalizacion de la educacion
superior identificd el rol que han jugado las
politicas publicas para incentivar la interna-
cionalizacioén y movilidad de profesores a ni-
vel internacional, de esta manera: “Practica-
mente todas las grandes universidades han
tenido la intencidn de introducir la internacio-
nalizacién como parte de las politicas univer-
sitarias” (Didou, 2014, p.88), identificando en
un estudio que casi un 40 % de las universi-
dades encuestadas sefialaban el papel que
jugaba el rector en la profundizacién de la in-
ternacionalizacion de su centro de estudios.

Asi, en Chile, debido a la amplia variedad
de universidades privadas y también de las
iniciativas de promocién de la internacionali-
zacion, se identifican varias modalidades de
internacionalizacion, tales como la educacion
transfronteriza, el estudio en el extranjero,
los enclaves internacionales y el intercambio
temporal de profesores. También este pais
ha experimentado un fortalecimiento de sus
experiencias en movilidad de profesores,
este intercambio puede concretarse de di-
versas formas: estadias de un profesor en
otro centro de estudios, estadias sabaticas,
visitas de profesores extranjeros para activi-
dades abiertas 0 en el marco de programas.

Para el logro de estos intercambios, los con-
venios y las redes constituyen un facilitador
importante. Estas iniciativas han sido impul-
sadas porque en Chile “menos del 40 % de
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académicos tiene experiencia internacional”
(Didou, 2014, p.123). En términos generales,
en este pais los investigadores se han cen-
trado en el &mbito de las politicas publicas en
la internacionalizacién, siendo el eje de mu-
chas reflexiones sobre el tema, por lo tanto,
la produccién ha sido de caracter evaluativo
y descriptivo (datos sobre insumos y produc-
tos obtenidos por medio de los programas),
‘mostrando una preferencia por los ejercicios
de balances de politicas, mas que por los ana-
lisis de los procesos” (Didou, 2014, p.11), de
acuerdo al estudio realizado por la IELSAC.

Por su parte, México presenta una rica base
de estudios sobre la internacionalizacion
desde varias perspectivas. En términos de
reflexion general, pueden identificarse mul-
tiples perspectivas en las que se identifican
orientaciones hacia el estudio de la globa-
lizacién y su impacto en la educacién su-
perior, el debate entre perspectivas que re-
flexionan sobre la educacion superior como
bien publico frente a su comercializacion; el
estudio de la cooperacion desde una pers-
pectiva de colaboracion mutua y con bene-
ficios, mientras otros enfatizan el caracter
neocolonial escondido en la cooperacion
internacional.

En México existen varios temas que han
acaparado el interés de los investigadores.
Uno de ellos es la movilidad estudiantil, es-
pecialmente la promovida por el Consejo Na-
cional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
a través de sus becarios. Asimismo, se han
tomado en cuenta los esfuerzos instituciona-
les por la captacion de talento internacional
por medio de la becas CONACYT para es-
tudiantes extranjeros. De igual manera, el
pais ha impulsado una amplia cantidad de
convenios de cooperacion internacional con
renombradas instituciones internacionales
para facilitar las estancias académicas de
profesores, asi como la internacionalizacion
del curriculo.Otro tema importante ha sido
las migraciones de cientificos al exterior y los
mecanismos para identificarlos.

En el ambito de los profesores destaca, en el
caso mexicano, la iniciativa de las catedras
patrimoniales para profesores investigadores
extranjeros promovida por el CONACYT, cuyo
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objetivo era: “Estimular a profesores e inves-
tigadores de gran distincién nacional e inter-
nacional adscritos a las instituciones de edu-
cacion superior y centros de investigacion, en
sus diversos niveles y modalidades” (lzquier-
do, 2010, p.62). Este programa duré 10 afios.

El nivel Il de este programa iba dirigido a ex-
tranjeros para realizar labores de docencia
e investigacion por un periodo de uno o dos
afios, pero muchos profesores se quedaron a
residir en México. Aunque el estudio realiza-
do por Izquierdo sefiala que principalmente
fueron las razones econémicas de los cien-
tificos extranjeros las que promovieron su
movilizacién hacia México, debe enfatizar-
se la importancia de este programa para la
movilizacién de profesores e investigadores,
quienes luego se adhirieron a los sistemas
de educacion superior de ese pais. En la ta-
bla 1 se sintetizan los diversos enfoques de
investigacion en internacionalizacion de la
educacion superior y la ciencia en los paises
estudiados.

En el caso de Panama, el estudio resalta
dos abordajes de los trabajos en internacio-
nalizacion: los programas gubernamentales
(normatividades y politicas) y los aplicados
en universidades lideres en la materia. En el
primer caso se describen las politicas y pro-
gramas usados desde las instancias de cien-
cia y tecnologia de este pais para incentivar
la internacionalizacion y la produccion de
conocimiento cientifico. Igualmente, juegan
un rol importante las becas para estancias o
estudios de grado para estudiantes o profe-
Sores.

En el caso de los analisis de la internaciona-
lizacién en la educacion superior, un estudio
sobre las condiciones de esta en las univer-
sidades oficiales concluye que: “se realizan
actividades internacionales, pero al margen
de las politicas y planes de desarrollo” (Ja-
ramillo de Escobar, 2011, p.12), en donde el
conocimiento de las dindmicas de internacio-
nalizacion todavia es muy limitado.

En consecuencia, entre las recomendacio-
nes se encuentra la de formular politicas
institucionales sobre el tema (Jaramillo de
Escobar, 2011).

Tabla 1. Enfoques en estudios de la internacionalizacion en paises de la region

Pais Enfasis en los enfoques en temas de internacionalizacion

Argentina | Estudios de tipo normativo-legal y reflexiones conceptuales sobre
internacionalizacion y globalizacion.

Chile Politicas publicas de fomento a la internacionalizacion a nivel guber-
namental y de universidades.

Brasil Comercializacion de la educacién superior, seguida de las estra-
tegias de internacionalizacion, movilidad académica y aspectos
geopoliticos.

México Intercambios estudiantiles y las migraciones cientificas al exterior,
asi como los impactos de la internacionalizacién.

Panama | Procesos institucionales y como las universidades han iniciado sus
procesos de internacionalizacion

Fuente: elaboracion propia en base a Didou, 2014.
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Sin embargo, a pesar de los resultados de
este trabajo, se resalta que en los ultimos
afios han existido esfuerzos desde las uni-
versidades publicas para comenzar sus es-
trategias de internacionalizacion.

Prueba de ello son los datos que corres-
ponden a la movilidad de profesores de la
Universidad de Panama entre 2008-2013,
periodo en el cual el nimero de profesores
que participaban en estos procesos oscilaba
entre los 90 y 170, dependiendo del afio (Di-
dou, 2014). Estas cifras demuestran el cre-
ciente interés de parte de las universidades
de este pais por promocionar en sus profeso-
res e investigadores la movilidad académica
en el marco de la internacionalizacion acadé-
mica. En sintesis, existe un amplio espectro
de estudios sobre la internacionalizacion y
movilidad académica, sin embargo, cabe se-
fialar que todavia este campo se encuentra
incipiente y debe proveer mayores datos y
analisis sobre los procesos concretos de la
internacionalizacion en las instituciones de
educacidn superior. Todavia en la region hay
un nivel altamente descriptivo y, en el mejor
de los casos, de indole evaluativo.

2. La estrategia de internacionalizacion
en la UNAH: fortalecimiento de la mo-
vilidad de profesores investigadores y
creacion de posgrados

En la UNAH existen instancias encargadas de
cumplir con los lineamientos institucionales
referentes a la internacionalizacion y movili-
dad académica; de esta manera, de la amplia
variedad de teméticas y enfoques que se pue-
den realizar para caracterizarla, se concen-
trara la atencion en la movilidad académica
de profesores investigadores internacionales
para impartir clases en posgrados y, ademas,
realizar estancias de investigacion cientifica.

La Direccién de Investigacién Cientifica y
Posgrado (DICYP), a través de sus politicas
de investigacion cientifica y de posgrados,
ha establecido los parametros con los cua-
les contribuye a la misién institucional de la
UNAH en lo referente a la movilidad acadé-
mica e internacionalizacion; de modo que
en sus componentes de regionalizacién e
internacionalizacion la politica de posgrados
resalta la necesidad de implementar meca-
nismos de cooperacién a nivel regional de
Centroamérica, a través del CSUCA, para
lograr la movilidad de profesores, investiga-
dores y estudiantes en cursos, proyectos, pa-
santias y otros. Igualmente, se plantea iniciar
estrategias para la internacionalizacién de
los posgrados.

Al ser la instancia encargada de la pro-
mocion de la investigacion y la creacién
de posgrados, la DICYP ha iniciado una
intensa actividad de fortalecimiento de las
redes internacionales para facilitar la movi-
lidad académica, ya sea atrayendo profeso-
res investigadores del extranjero para que
impartan clases en los posgrados o en la
creacion de posgrados con una planta de
profesores de universidades del extranjero;
en muchos casos a través de ofertas de
posgrados en vinculacidn con otras univer-
sidades de la region. De igual manera, la
politica de investigacion cientifica decla-
ra la relevancia de la internacionalizacién

Reportaje

como parte de los procesos de intercambio
de conocimiento y generacion de investiga-
ciones cientificas en colaboracion con cien-
tificos de otros paises.

Como lo expreso la directora de Investigacion
y Posgrado, Leticia Salomén, en el marco del
| Congreso de Gestién de los Posgrados en
2014, la UNAH se encuentra en proceso de
establecer alianzas con universidades ex-
tranjeras para la creacidn de posgrados es-
tratégicos en diferentes disciplinas, a través
de convenios internacionales de cooperacion
en materia de posgrado.

Esta modalidad del proceso de internaciona-
lizacion, a través de los posgrados, puede
presentar dos modalidades. En la primera, se
promueve la creacion de una oferta de pos-
grados en la cual una universidad extranjera
ofrece una carrera de posgrado, la cual se
impartiria en el pais con la planta de profeso-
res de dicha universidad. Este tipo de oferta
nace a partir de la generacion de convenios
de cooperacion en materia de posgrados con
universidades de alto prestigio académico a
nivel internacional. En la segunda, se ofrece
una carrera de posgrado propia de la UNAH
y su planta de profesores es compartida por
las dos universidades.

De acuerdo con lo expresado por la jefa del
Departamento de Gestion y Cooperacion de la
DICYP, Iving Zelaya, estos posgrados estraté-
gicos resultan fundamentales para formar una
masa de profesores investigadores naciona-
les, formados por personal extranjero de alto
nivel (en cualquiera de las modalidades), con
el objetivo a que en un futuro ellos puedan lide-
rar las investigaciones sobre las lineas de in-
vestigacion implementadas en los posgrados.

Ademas, con estas modalidades de posgra-
dos se pretende incentivar la insercion de
estos profesores investigadores extranjeros
en los grupos de investigacion, asi como en
algunas colaboraciones con los institutos de
investigacion.

Un objetivo a mediano plazo de la creacién
de posgrados estratégicos es profundizar la
movilidad académica de profesores inves-
tigadores, tanto hacia la UNAH como hacia
otras instituciones de educacidn superior,
como parte del intercambio de profesores na-
cionales y extranjeros. Por tanto, la DICYP, a
través de la promocién de posgrados estra-
tégicos, pretende incrementar e intensificar
la movilidad académica de profesores inves-
tigadores, con el fin de generar una masa
critica de investigadores con experiencia en
diferentes disciplinas del conocimiento. Esto
permitira sentar las bases para el relevo ge-
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neracional de profesores investigadores en
la UNAH.

En resumen, se colabora con la mision institu-
cional de la universidad en tanto se promue-
ve una de las multiples formas de interna-
cionalizacién que realizan las universidades
latinoamericanas: la creacion de posgrados y
la movilidad académica de profesores inves-
tigadores nacionales e internacionales en el
ambito regional. Entre mayores posibilidades
existan para que la universidad impulse la
movilidad de saberes, seran mucho mayores
las probabilidades de construir conocimiento
para resolver los problemas que aquejan al
pais, a través del conocimiento cientifico.
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La movilidad académica de profesores en el marco de

la internacionalizacion de los posgrados

Las experiencias de profesores investigadores sobre movilidad académica son
el reflejo de la importancia de promover este tipo de dinamicas académicas.

Investigacion y Ciencia (IC)
entrevisté al master Wilfredo
Sosa (WS), profesor auxiliar del
Departamento de Parasitologia
de la Escuela de Microbiologia,
para conocer su experiencia en
la internacionalizacion y movi-
lidad académica, considerando
que ha sido becario del Servicio
Aleméan de Intercambio Acadé-
mico (DAAD). Posteriormente
se ha desempeiado como en-
lace para Honduras del DAAD y
es miembro activo de la red de
investigacion de exbecarios del
DAAD (CADAN: R).

Estos méritos lo convierten en
un referente ideal para abordar

el tema de los procesos de in-
ternacionalizacion a través de

El profesor Sosa exponiendo sobre la expe-
riencia en internacionalizacion y movilidad
académica.

instancias de cooperacion, asi

como de experiencias de movilidad académica.

El profesor Sosa es licenciado en Microbiologia por la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y cursé la Maestria en En-
fermedades Tropicales y Zoonéticas de la Escuela de Medicina Vete-
rinaria, por la Universidad Nacional de Costa Rica (UNA). El profesor
Sosa ha desarrollado trabajos de investigacion, con el apoyo de la
DICYP, en el tema de Leishmaniasis. También se desempeifia como
profesor en la Maestria en Enfermedades Infecciosas y Zoonéticas

de la UNAH.

IC: ¢{Qué entiende por internaciona-
lizacion y movilidad académica en el
caso de los profesores investigadores,
en especial considerando el papel que
juegan en los procesos de aprendizaje
e investigacion en los posgrados?

WS: Dentro de los investigadores es muy
importante la movilidad académica y la in-
ternacionalizacién, porque esto nos ayuda
a la formacion de redes de investigado-
res. En la experiencia que hemos tenido
en el Posgrado y en la Escuela, esto nos
ha ayudado mucho porque dentro de la
Escuela hemos estado varios exbecarios
de diferentes programas, por ejemplo del
Servicio Aleméan de Intercambio Académi-
co (DAAD, por sus siglas en aleman). Asi-
mismo, debemos incluir a profesores que
han hecho sus posgrados en Europa. De
esta forma, estamos agrupados en redes
dependiendo de la tematica que tenemos
o de la investigacion en la cual estamos
trabajando. Entonces, es importante fo-
mentar esta interaccion, dado que a raiz
de esa formacién de redes posteriormen-
te en nuestros posgrados se ha facilitado
poder hacer investigaciones. De igual ma-

nera, hemos podido traer profesores de
diferentes posgrados y, ademas, nuestros
profesores han hecho esa movilidad aca-
démica hacia otras universidades.

IC: Nos puede hablar un poco sobre su
experiencia en movilidad académica:
¢en qué lineas se insert6 con su tema-
tica?, ¢en qué redes pudo insertarse?,
¢qué ventajas obtuvo de vincularse
con esas redes de conocimiento e in-
vestigacion?

WS: Como exbecario del DAAD, nosotros
tenemos una red de exbecarios, que se
llama CADAN: R, que es de toda Cen-
troamérica. En esta red no solamente hay
investigadores del area de la salud, sino
de todas las areas tematicas, compren-
de varias disciplinas. Al principio la red
funcionaba a través del otorgamiento de
financiamiento para que nosotros nos re-
uniéramos una vez al afio, en diferentes
paises. Fuimos a todos los paises de la
regién, sin embargo, ahora es diferente.
En la actualidad, cada profesor se vincula
con sus proyectos de investigacion o con
su misma universidad para poder viajar y
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fortalecer las redes. En Costa Rica, en
mi caso, comenzamos con un posgra-
do de enfermedades tropicales, del cual
soy egresado. Empezaremos, en prime-
ra instancia, a realizar intercambio con
los estudiantes de posgrado. Nosotros
recibimos estudiantes de tesis para que
realicen su trabajo en el pais. Eventual-
mente el compromiso es ser reciproco,
enviando a un estudiante para hacer un
proyecto con ellos. Una ventaja con el
DAAD es que ellos dieron el apoyo para
poder concretar esos procesos de movi-
lizacion. Y también pensamos que con
los profesores investigadores resulta una
gran ventaja.

IC: En el caso de los profesores, ¢se ha
podido profundizar este intercambio y
movilidad académica considerando
que son ellos quienes realizan impor-
tantes aportes a través de la investiga-
cion cientifica?

WS: Si. Con los profesores hemos tenido
mas el intercambio en recepcién de pro-
fesores. Hemos tenido varios profesores
invitados de la Universidad de Costa Rica
(UCR), la Universidad Nacional de Costa
Rica (UNA), la Universidad de El Salva-
dor, la Universidad UNAN-Leo6n (Nicara-
gua). Hemos tenido profesores invitados
con el financiamiento de una variedad
de instancias académicas, el DAAD nos
ha apoyado en este aspecto. También la
Direccién de Investigacién Cientifica y
Posgrado (DICYP) nos ha colaborado con
la movilidad de profesores para nuestro
Posgrado en Enfermedades Infecciosas
y Zoonoticas.

IC: Conociendo su experiencia en el
campo de la microbiologia y de los
procesos de movilidad académica,
¢qué nuevos conocimientos en su
campo y sus lineas de investigacion
obtuvo producto de estas experien-
cias en términos de metodologias y
abordajes de su tema de investiga-
cion, entre otros?

WS: Como parte de estos intercambios
de movilidad hemos hecho alianzas,
principalmente en Costa Rica hicimos las
principales alianzas con entomélogos. En
el pais, la linea de investigacion que ma-
nejamos es la Leishmaniasis y el pais
tiene una escasez de entomologos médi-
cos, entonces, por medio de ellos hemos
ido a capacitarnos mediante el apoyo de
expertos de Costa Rica. De esta mane-
ra, intentamos para poder replicar lo que
hemos aprendido para subsanar o aliviar
un poco la problematica que tenemos en
esta linea especifica. También tenemos el
ejemplo de un estudiante (que ahora es
profesor) que hizo la parte metodolégica
con profesores de la Universidad de Cos-
ta Rica sobre Aedes aegypti. Ahora él va
colaborar con nuestra linea de Leishma-
niasis. De hecho, la DICYP financiara par-
te de la investigacion sobre el mosquito
que pretendemos realizar en los proximos
meses.
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IC: Con su experiencia como profesor
de la Maestria en Enfermedades Infec-
ciosas y Zoonéticas, ¢qué ventajas
identifica a largo plazo en desarrollar la
movilidad de profesores para implemen-
tar proyectos especificos de investiga-
cion?

WS: Puedo mencionar el caso de nuestra
relacién con la instancia de cooperacion
alemana que ha sido muy fructifera. Den-
tro del DAAD, en nuestra Maestria hay un
apartado de cooperacion entre la UNAH
y esta institucion; asi, el DAAD da apoyo
para que estudiantes puedan hacer pasan-
tias en Alemania. También los profesores
estan incluidos en estas relaciones de in-
tercambio. De hecho, muchos profesores
vinculados con nuestro posgrado pueden
aplicar para realizar movilidad académica
hacia Alemania, siendo el Unico requisito
tener un tutor en la universidad que sera
recibido.

IC: {Qué otras estrategias se han pro-
movido para generar una red internacio-
nal mas consolidada sobre la linea que
se encuentra investigando?

WS: Hace unos dos o tres afios hubo un
congreso realizado en Copan, fue con el
auspicio de la Red NeTropica en Centro-
américa, que es una red de financiamien-
to de la cooperacion sueca. Fue el ultimo
encuentro que hicieron de esa red en ese
momento. A raiz de ello, se encontraban
investigadores de diferentes lineas de in-
vestigacion y varios paises. Ahi tuvimos
una charla con una investigadora de la
Universidad de Sao Paulo, experta en el
tema nuestro de Leishmaniasis. Entonces,
comenzamos a establecer platicas, nos lle-
vamos un afio trabajando en una propuesta
y ahorita se esta obteniendo un financia-
miento para que dos personas hagan sus
posgrados, orientdndose en nuestro tema.
Ahora se abre la oportunidad para que un
profesor saque un doctorado sobre el tema
de Leishmaniasis, en esta universidad en
Brasil. También con otros congresos es que
se han creado otros tipos de alianzas con
otras universidades.

Estamos agrupados
en redes
dependiendo de la
tematica que tenemos
en comun
o de la investigacion
en la cual estamos
trabajando.

IC: ¢Qué iniciativas han tomado desde
la Maestria para la internacionalizacion
y movilidad académica?
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Prof. Wilfredo Sosa, de la Maestria en Enfermedades Infecciosas y Zoonéticas de la UNAH.

WS: Desde la Maestria se han tomado
importantes acciones. Como profesor me
doy cuenta que los tutores juegan un pa-
pel importante en estos procesos. Ellos
establecen alianzas con otras instituciones
universitarias en diferentes paises, a partir
de ellas se pueden gestionar fondos para
promover esa movilidad académica de pro-
fesores y estudiantes.

IC: Considerando que muchas univer-
sidades extranjeras poseen equipos
novedosos para sus investigaciones,
¢cudles serian las potencialidades que
observa en el reforzamiento de la inter-
nacionalizacion y movilidad académica
para desarrollar proyectos de investiga-
cion con otras universidades?

WS: Nosotros aqui en la UNAH, vale la
pena decirlo, se tiene un gran apoyo en
investigacion cientifica a través de la DI-
CYP. Pero, eventualmente es importante
considerar que algunos proyectos tienen
un alto costo. Entonces, la mayoria de los
investigadores de la Escuela de Microbio-
logia, y a través del posgrado, establece-
mos alianzas con otros investigadores de
universidades con las que tenemos relacio-
nes y, entonces, con el financiamiento que
obtenemos desde la UNAH realizamos una
parte de la investigacion. Los otros investi-
gadores realizan los otros segmentos de la
investigacién. Eventualmente tenemos en
perspectiva que nuestros investigadores
sean los que vayan a estas universidades
para hacer las pruebas. ;Por qué razén?
Bueno, la razon fundamental radica en
que nuestros investigadores participen en
el proceso de andlisis de las muestras que
se envian. Resulta que es muy facil enviar
muestras a laboratorios extranjeros para
el analisis, sin embargo, lo que buscamos
es la transferencia de tecnologia y cono-
cimiento. Si los profesores vamos a estos
paises a hacer y procesar estas muestras,
entonces se viene con una transferencia
de conocimiento. Creemos que es lo mas
importante.

—

La principal
ventaja de la creacién
de redes es la
cooperacion entre
pares.

Cada uno de
los investigadores
tenemos una
experiencia en algun
tema.

IC: Retomando la tematica de la cons-
truccion de redes de conocimiento e
investigacion, ;qué ventajas obtiene,
como investigador, de la creacion de
redes de investigadores?, ;qué progre-
sos se obtienen a largo plazo de estos
procesos de movilidad e internacionali-
zacion?

WS: La principal ventaja de la creacion de
redes es la cooperacion entre pares. Cada
uno de los investigadores tenemos una ex-
periencia en algun tema, como en el caso
de la Leishmaniasis. Algunos investigado-
res se orientan hacia lineas mas especifi-
cas, mientras otros a temas un poco mas
generales. Mientras unos trabajan la bio-
quimica del parasito, otros investigadores
se dedican a trabajar sobre las vacunas del
parasito, algunos sobre los vectores, entre
otros. Para el caso, en Costa Rica habra
un congreso centroamericano de Leishma-
niasis, tal iniciativa nacio de estas redes de
investigadores. Entonces, sera un encuen-
tro muy interesante porque vamos a estar
investigadores de los cinco paises del area
e investigadores alemanes, quienes estan
interesados en el tema.
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: Expertos debaten sobre el rol de la ciencia y tecnolo-
Actualidad gia en el desarrollo del pais

Para los investigadores resulta imprescindible disefar politicas publicas claras

en ciencia y tecnologia.

Panel de expertos durante la jornada.

| progreso socioeconémico del pais debe

apostar por una inversién eficiente en los
procesos de investigacion cientifica y tecnolo-
gica, incluyendo a todas las areas del conoci-
miento. Esa ha sido una de las conclusiones
a las que llegaron expertos y autoridades en
investigacion cientifica tecnolégica en el panel
denominado “La investigacion cientifica y su
contribucion al desarrollo del pais’, llevado a
cabo el 6 de febrero de 2015 en las instalacio-
nes del Palacio de los Deportes en la Ciudad
Universitaria. Este evento tuvo como objetivo
que expertos expusieron sobre el rol que ha
jugado la ciencia en los procesos de desarro-
llo socioeconémico a nivel nacional, diagnosti-
cando los avances y las limitaciones historicas
del progreso cientifico en el pais.

El panel tuvo la participacién de Rolando
Sierra, director de FLACSO-Honduras, quien
expuso sobre las capacidades instituciona-
les de la investigacion cientifica en Ciencias
Sociales. Para Sierra, se han consolidado las
instituciones que producen investigaciones en
Ciencias Sociales, sin embargo, las mismas
son escasas y se concentran basicamente en
Tegucigalpa, ademés de que las publicaciones
tienen poco nivel de difusion y socializacion.
Se asume, entonces, como un reto diversificar
y expandir los institutos y organizaciones dedi-
cadas a la investigacion en el pais. No obstan-
te, Sierra resalta que cada vez existe mayor
preocupacion por construir y suministrar datos
para los analisis de los cientificos sociales.

El soci6logo Guillermo Molina Chocano, ex-
ministro de Planificacién Econémica y Social
en su intervencion se centr6 en la formacion
de académicos y profesionales en diferentes
campos del conocimiento. También sefial6
que el financiamiento para la investigacion
cientifica requiere de una politica sostenida a
mediano y largo plazo.

E

| contexto
internacional exige
una dinamica
vinculacion entre los
sectores académicos
con otros actores
institucionales.

Por su parte, Hugo Noé Pino, economista y
exministro de Finanzas, dirigid su exposicién
hacia la aplicacion préactica de la investiga-
cion en el sector estatal. Resalto que progre-
sivamente se debe impulsar la investigacion
cientifica que se vaya realizando en el pais,
para que adquiera mayor rigurosidad y ob-
jetividad. Desde su experiencia en el sector
estatal, menciond que la investigacion ha sido

Afio 5, No. 6, Segunda época

clave para el disefio en politicas publicas, fun-
damentando empiricamente la toma de deci-
siones. Pero, se carece de estas propuestas
en el pais, ya que existen pocos estudios
desde una perspectiva nacional de caracter
holistico. Usualmente se utilizan marcos ted-
ricos y metodoldgicos externos en el disefio
de politicas publicas, por tanto, es necesario
desarrollar investigaciones nacionales que
contrasten o confirmen estas propuestas.

También desde su desempefio en el sector
estatal, Manlio Martinez, asesor de la Secre-
taria de Ciencia y Tecnologia, opin6 que debe
proveerse €l apoyo necesario para desarro-
llar conocimiento cientifico, porque no se pue-
de desarrollar investigacion “sin recursos pro-
pios y una masa critica en el area cientifica
y tecnolégica”, dedicados a tiempo completo
a estas tareas. Ademas, enfatizd que deben
disponerse de todas las condiciones para los
procesos de investigacion basica y aplicada a
través de laboratorios, centros de computo y
plantas fisicas, entre otros. Los recursos hu-
manos solo pueden desarrollarse plenamente
si existen las condiciones apropiadas para la
investigacion. Otra conclusion importante y
en la cual todos los expertos coincidieron, es
que la politica cientifica y de posgrado de la
UNAH es un elemento normativo institucional
clave para implementar avances en dos vias:
el financiamiento y apoyo a la investigacion
cientifica y la formacion de académicos y pro-
fesionales.

Para finalizar, Leticia Salomén, directora de
Investigacién Cientifica y Posgrado, realizo
una sintesis de las exposiciones, destacando
puntos de encuentro e ideas comunes duran-
te el panel, tales como que la transferencia de
conocimiento es un eje central de la relacion
entre la universidad y el Estado, los sectores
productivos y sociales; también, que tradicio-
nalmente persistia una vision unilateral y unidi-
mensional de estos procesos, sin embargo, el
contexto internacional exige una dindmica vin-
culacion de los sectores académicos con otros
actores institucionales para ejecutar investiga-
ciones cientificas y fransferencias tecnoldgi-
cas. En conclusion, que el papel de la UNAH,
a través de sus politicas institucionales, es un
pivote central para generar conocimiento que
contribuya con el desarrollo del pais.

Publico asistente al panel sobre el rol de la ciencia y tecnologia en el desarrollo del pais.
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Actualidad

Actualidad Cientifica

La DICYP pone a disposicion de investigadores y pro-

fesionales su plataforma y pagina web

La dinamizacion del contacto de la DICYP con investigadores y profesionales
pasa por replantear su vinculacion a través de plataformas web y redes sociales.

Académicos, gestores e investigadores que asistieron al evento.

En el Auditorio Jesus Aguilar Paz se reali-
20, el pasado 19 de febrero, el evento de
lanzamiento de la nueva pagina web de la
Direccion de Investigacion Cientifica y Pos-
grado (DICYP) con sus nuevos componentes.
El propdsito del evento fue socializar y dar a
conocer a investigadores, estudiantes, tecnd-
logos y gestores de las unidades de investi-
gacion, las caracteristicas especiales de la
pagina, asi como las formas en que se podra
trabajar en conjunto con la DICYP a través de
esta plataforma. Ademas, se hizo la presenta-
cidn de su pagina de Facebook.

Enlaeradela
informacion, la utilizacion
de las diversas formas
de comunicacion es un
elemento esencial
para vincularse
efectivamente con
los diferentes actores
universitarios.

La directora de Investigacion y Posgrado,
Leticia Salomon, sefiald que con la nueva
pagina web se da un paso adelante para di-
namizar los procesos de gestion de las acti-
vidades de la DICYP, estrechando los nexos
con toda la comunidad universitaria interesa-
da en participar en las actividades de inves-
tigacién cientifica y tecnoldgica y la actividad
de los posgrados en términos generales.
Ademas, para la directora Salomén, la nueva
plataforma implica un progresivo proceso de
digitalizacion de muchos de estos procesos,
mostrando una adaptacién a las nuevas exi-

gencias de vinculacion con diferentes actores
universitarios.

En la presentacion de la pagina de Facebook,
a cargo de Andrea Castellon, jefa del Depar-
tamento de Eventos Académicos, se enfati-
z06 que se pretende tener una comunicacion
mas fluida con investigadores y estudiantes
a través de las redes sociales, mostrando los
eventos realizados por la DICYP y subiendo
contenido referido a las convocatorias a be-
cas de investigacion cientifica y tecnolégica,
nuevas carreras de posgrado, premios de
investigacion cientifica, cursos y talleres de
investigacion, evaluacion y acreditacion, in-
formacion sobre las revistas cientificas y de
divulgacion, entre otras. Los interesados en
los eventos y actividades de gestion podréan
tener informacién constantemente actualiza-
da, permitiendo un acceso mucho mas expe-
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Investigacion

dito y facil, lo cual genera un impacto positivo,
pues a medida que la DICYP actualice la pa-
gina web y su Facebook, cualquier consulta
podra realizarse desde estas plataformas.

Por su parte, Iving Zelaya, jefa de Departa-
mento de Gestidn y Cooperacién, mostré la
seccion dirigida a la prestacion de servicios
profesionales alojada en la pagina web, se-
fialando que esta permitird generar una me-
jor sinergia entre gestores de investigacion y
quienes ofrecen servicios profesionales para
una amplia variedad de requerimientos que
tiene la DICYP. En la base de datos se en-
cuentra una serie de opciones sobre las cua-
les los profesionales que deseen proveer sus
servicios temporales a la DICYP pueden lle-
nar su informacion, mediante la cual estaran
registrados y podran entrar en la seleccién
para las diferentes ofertas de servicios.

La presentacion de como llenar la informa-
cion de la base de datos fue presentada por
Dan Urquia del Departamento de Monitorio y
Evaluacion. Entre los servicios profesionales
se pueden mencionar los siguientes: asis-
tentes administrativos y académicos para la
Direccion, asesores de tesis de posgrados,
coordinadores de investigaciones de la Direc-
cidn, gestores de investigacion o posgrados
para la Direccion, investigadores y consulto-
res, pares revisores para articulos de revis-
tas, propuestas de posgrados y becas de in-
vestigacion y profesores para el diplomado o
los cursos de investigacion a nivel presencial
0 virtual.

Para finalizar, en el evento se destacé el im-
portante papel que juegan los gestores de
investigacion, asi como de los investigadores
y grupos de investigacion en estos esfuerzos
por desarrollar plataformas, ya sea en pa-
ginas web o redes sociales, para agilizar la
movilidad y diseminacién del conocimiento de
las actividades y eventos de la DICYP, puesto
que, precisamente, en la era de la informa-
cion, la utilizacion de las diversas formas de
comunicacién es un elemento esencial para
vincularse efectivamente con los diferentes
actores universitarios.
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Universidades miembros del CSUCA participan en

Actualidad
de posgrados

Actualidad Cientifica

una videoconferencia sobre evaluacion de programas

El taller resulté ser un espacio para el intercambio de ideas y reflexiones sobre
los programas de posgrado y los retos en su evaluacion.

Coordinadores de posgrados que asistieron al evento.

| jueves 12 de marzo de 2015, la UNAH

proyectd la videoconferencia del Taller
Centroamericano sobre Evaluacion de Progra-
mas de Posgrado, auspiciado por el Sistema
Regional de Investigacion y Estudios de Pos-
grado (SICAR), como parte del Consejo Supe-
rior Universitario Centroamericano (CSUCA) y
la Agencia Centroamericana de Acreditacion
de Posgrados (ACAP). El Taller que se pre-
senta en la videoconferencia se impartio de
forma presencial desde las instalaciones de
la Universidad Estatal a Distancia de Costa
Rica (UNED), pero con retransmision a todas
las universidades mediante la plataforma de
videoconferencias de esta Universidad. En el
caso de Honduras, participaron la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazén (UPNFM); asimismo, la mayoria de
las universidades adscritas al CSUCA.

El objetivo del Taller era proveer un marco
para la reflexion encaminada a mejorar la
calidad de los programas de posgrado de las
universidades integradas al CSUCA. Esto im-
plicaba diagnosticar y analizar las condiciones
de vigencia y viabilidad de los procesos de
evaluacién y acreditacion que actualmente
ocurren en la regién como parte de las nuevas
dinamicas educativas que transcurren en las
universidades publicas.

La primera conferencia impartida por la Dra.
Maribel Duriez, se refirio a temas centrales de
la evaluacion y el diagnostico de la situacion
de los posgrados en la regién. La expositora
enfatizé que todavia existe una deficiencia en
los vinculos que se establecen en la actividad
de investigacion y la ensefianza de posgra-
do; también sefiald que este problema es un
reflejo de la escasa articulacion de los siste-
mas de posgrado en las universidades, razén
por la cual se vuelve mas dificil implementar
procesos de investigacion cientifica en los

posgrados. Ante esta situacion, la expositora
comentd que la autoevaluacion es un proceso
de investigacion en si mismo, que posee sus
teorias, métodos y técnicas; dependiendo de
las caracteristicas del posgrado deben plan-
tearse los objetivos que se buscan, asi con el
tipo de informacion que se producira.

Un problema identificado por la expositora,
siendo una leccidn aprendida, ha sido la for-
ma de produccion de los resultados, en los
cuales usualmente se utiliza una sola técnica
de investigacion, ante lo cual sugiere integrar
informacién obtenida con datos cuantitativos
y cualitativos con técnicas documentales. En
este proceso la autoevaluacion realizada des-
de las mismas universidades es esencial para
diagnosticar las fortalezas y debilidades de
sus programas de posgrados, como un paso
para la evaluacion externa dirigida a la acredi-
tacion a nivel centroamericano.

Por su parte, la exposicion del Dr. Juan Antonio

Afio 5, No. 6, Segunda época

Gomez, presidente de la Agencia Centroame-
ricana de Acreditacion de Posgrados (ACAP),
estuvo dirigida precisamente hacia las priori-
dades en materia de acreditacion desde la
ACAP. En su videoconferencia abordé basica-
mente cémo clasifica la ACAP para acreditar
a los programas de posgrados, quien lo hace
a través de un instrumento que contiene 8 ca-
tegorias, 23 componentes y 125 indicadores
que pueden encontrarse, con sus respectivos
instructivos, en la pagina web de la ACAP.

Hasta el momento, la ACAP ha acompafiado
una decena de programas y se han acreditado
17 en toda la region. En el marco de la pro-
gresiva internacionalizacion de la educacion
superior, Gomez sefiald que la acreditacion
dinamiza aun més la internacionalizacién de
las universidades centroamericanas, reduce
la endogamia universitaria y fortalece la inves-
tigacion en las mismas. Por ultimo, comentd
que la ACAP planea acreditar un 15 % del total
de los posgrados en los proximos 5 afios.

" Por Ultimo, el expositor Clifton Clunie expuso

sobre el Manual de Acreditacion que constan-
temente revisa la ACAP, destacando los mo-
delos utilizados para realizar la evaluacion me-
diante la planificacion, procesos y resultados,
mostrando las opciones de acreditacion, la vi-
gencia de las mismas y sus fases. Cabe sefia-
lar que la videoconferencia fue de utilidad para
los gestores académicos, jefes de carreras de
posgrados y académicos para identificar la si-
tuacion de los posgrados en la actualidad. Se
pretende que a lo largo de los proximos afios
la UNAH inicie la progresiva acreditacion de la
mayoria de sus posgrados.

La acreditacion
dinamiza aun mas la
internacionalizacién
de las universidades
centroamericanas y
reduce la endogamia

universitaria.

Publico asistente al evento durante la videoconferencia.



Afio 5, No. 6, Segunda época

Actualidad

Actualidad Cientifica

Diferentes actores conocen las caracteristicas de la ges-

tion colectiva, los derechos de autor y derechos conexos

Este seminario fue un espacio para el conocimiento de aspectos que deben
considerar los diferentes tipos de creadores.

Maria del Carmen Osorio, de la DIGEPIH, exponiendo sobre derechos de autor y derechos conexos.

n el siglo XXI, la proteccion de los derechos

de autor y conexos, asi como la gestion
colectiva de los mismos, ha sido un asunto de
especial relevancia para expertos de distintas
disciplinas, dado que debido al auge de las
tecnologias de la informacion, estas han pro-
piciado la rapida expansién de la distribucion
de la produccién audiovisual a escala global,
volviendo los bienes culturales mas accesibles
a diferentes tipos de publico. Sin embargo, esto
no significa que muchas veces se respeten los
derechos de autor, pues en muchos casos la
proteccion de las obras es un importante desa-
fio para los artistas, ya que gran parte de ellos
carecen de recursos 0 de mecanismos para
hacer valer sus derechos.

De esta manera, en el marco del Dia Mundial
de la Propiedad Intelectual, la DICYP realiz6 un
seminario denominado: “Gestidn colectiva, de-
rechos de autor y derechos conexos”, evento
que contd con la colaboracién de la Direccidn
General de Propiedad Intelectual de Honduras
(DIGEPIH). Uno de los propositos principales
del evento fue dar a conocer la legislacion na-
cional que existe al respecto y el punto de vista
de los artistas involucrados en la produccion
de muchos bienes culturales. Este evento se
desarrolld en el salén Hernan Corrales Padilla,
el dia 18 de marzo del presente afio.

La primera conferencia estuvo a cargo de Ma-
ria del Carmen Osorio, jefa de la Oficina Ad-
ministrativa del Derecho de Autor y Derechos
Conexos de Honduras de la DIGEPIH, quien
expuso sobre las caracteristicas principales de
los derechos de autor y derechos conexos.

Osorio explicd que los derechos de autor son
los derechos concedidos a los autores por sus
obras, cualquiera que sea el tipo de creacion,
tales como obras artisticas, cientificas, softwa-
re o literatura, entre otras. Ademas, enfatizo
que los derechos de autor no cubren las ideas
de una persona en si, sino que estos protegen
las formas en que son plasmadas y materiali-

Uno de los propdsitos
principales del evento
fue dar a conocer la
legislacion nacional
sobre los derechos de
autor y derechos
conexos.

zadas dichas ideas o pensamientos. También
agregd que en los derechos de autor existen
los derechos morales, que aluden a la paterni-
dad de una persona sobre una obra, los cuales
son imprescriptibles; y los derechos patrimo-
niales, los cuales provienen de la utilizacion
de la obra por cualquier medio y remiten a la
explotacién de la misma, que son sus derechos
econdmicos. De igual manera, estos derechos
pueden transmitirse a otras personas a través
de diversos mecanismos.

Investigacion

En cambio, los derechos conexos son los que
median entre los artistas y sus obras. Por ulti-
mo, Osorio comentd sobre los plazos de pro-
teccion de las obras, sefialando que después
de 75 afios estas pasan a ser de dominio pu-
blico.

La segunda presentacion estuvo a cargo de
Andrés Avila, presidente de la Asociacion de
Autores, Compositores, Intérpretes y Ejecu-
tantes Musicos de Honduras (AACIMH), quien
se encargo de describir la situacion actual de
la gestion colectiva en el pais.

La AACIMH es una entidad de gestion colec-
tiva de derechos de autor de interés publico,
constituida el 18 de agosto de 2000, con per-
sonalidad juridica No. 037/2002, otorgada el
7 de enero de 2002. Su participacion basi-
camente se dirigié a describir la actividad de
esta institucion como facilitadora de la gestion
colectiva mediante la prestacion y uso de la
propiedad intelectual entre los artistas y los
usuarios. En tal sentido, su reciente creacién
denota los muchos esfuerzos desarrollados
por cantantes, artistas e intérpretes, entre
otros, por defender sus derechos de autor en
el pais.

Asi, la AACIMH gestiona y promociona la de-
fensa de la propiedad intelectual de muchos
creadores del pais a través de mecanismos
como autorizaciones y negociacion de licen-
cias, tarifas por la utilizacién de los derechos
de autor, supervisién del uso de las licencias y
ejercer acciones legales para defender estos
derechos. Avila retratd los avances y dificulta-
des que han tenido para garantizar la defensa
de los derechos de autor de muchos creado-
res en el pais; igualmente sefial6 la importan-
cia de estos espacios para dar a conocer la
funcion y mision de la AACIMH en el pais.

Para el jefe del departamento de Innovacién
y Propiedad Intelectual, Alberto Urbina, estos
seminarios representan una oportunidad para
que los interesados en el tema conozcan a
profundidad del tema. De esta forma, se con-
tribuye a la creacion de una cultura de protec-
cién a la propiedad intelectual.

Precisamente, la DICYP ha realizado diversos
seminarios, conferencias y talleres enmarca-
dos en la socializacién sobre la tematica de
propiedad intelectual, en su contexto nacional
e internacional, con multiples actores involu-
crados para que conozcan a profundidad sus
dimensiones.

Publico asistente al evento.
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DI Mesoamérica: linea de base revela disparidades de salud

Tomado de: Scidev.net' / Mar 23, 2015
Melissa Gomez Arce

Cartago, Costa Rica. Mesoamérica ya
cuenta con una linea de base del estado
de salud de su poblacién, que facilitara la
evaluacion de las intervenciones e inversiones
en la region durante los proximos 3 a 5 afos.
El estudio, realizado por la Iniciativa Salud
Mesoamérica 2015 (SM2015), fue publicado
por Population Health Metrics (7 de febrero).
Sefiala que si bien la salud ha tenido avances
enlaregion, persisten notables desigualdades
en acceso y calidad de la atencion médica.
Las poblaciones pobres, indigenas y rurales
ostentan indicadores de salud mas bajos que
los promedios nacionales o regionales.

Diego Rios Zertuche, de la Oficina de Mo-
nitoreo y Evaluacion de SM2015, comenta
a SciDev.Net que el estudio se realizd para
establecer la linea de base de los indicadores
de salud del 20 por ciento de la poblacién
mas pobre de cada pais de Mesoamérica:
México, Honduras, Guatemala, El Salvador,
Belice, Panama y Costa Rica. Los indicado-
res variaron de manera significativa entre pai-
ses. Por ejemplo, la prevalencia de anemia
fue mayor en Panaméa y menor en Honduras.
Aunque varié por edad, los mayores niveles
se observaron entre nifios de 0 a 11 meses
en todos los contextos.

En Belice se observo el mayor porcentaje
de partos en establecimiento de salud (99
%) y en Guatemala el menor (24 %). EI 90
por ciento de embarazadas de El Salvador

recibieron cuatro atenciones prenatales por
personal calificado, pero solo el 20 por ciento
en Guatemala. Las pildoras anticonceptivas
e inyectables estuvieron disponibles solo en
75 por ciento de establecimientos de salud
de Panamd. La investigacion estd dirigida
a funcionarios de salud, formuladores de po-
liticas publicas, organismos internacionales e
investigadores de la regién. Su principal ob-
jetivo es proveer informacion para impulsar
acciones basadas en evidencia.

“Esta informacion sera utilizada por los pai-
ses socios de la SM2015 para implementar
intervenciones que contribuyan a reducir las
inequidades en salud materno-infantil. Es la
primera vez que los ministerios de salud pu-
dieron analizar en detalle la situacién de los
servicios de salud que prestan atencién a los
pobres” dice Rios.
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El doctor Daniel Pizarro Torres, miembro
de la Academia Nacional de Ciencias de
Costa Rica, comenta a SciDev.Net que
este estudio muestra el impacto que ha
tenido el programa SM2015 en cada pais
mesoamericano. ‘Ayuda a los politicos a
mejorar las areas deficientes. Discutiendo
estos resultados con las autoridades de sa-
lud, se pueden encaminar mejor sus politi-
cas’, afirma.

Considera que es un estudio completo, ya
que permite uniformar los temas de las en-
cuestas para comparar qué paises muestran
fortalezas o debilidades con respecto a otros.

La Iniciativa Salud Mesoamérica 2015
(SM2015) es una asociacién publico-priva-
da que apoya a los gobiernos del &rea en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio, especificamente en reducir la
mortalidad infantil y mejorar la salud ma-
terna.

Crédito de la imagen: Iniciativa Salud Mesoamérica 2015

DACELIEN  En busca de territorios climaticamente inteligentes

Tomado de: Scidev.net' / Mar 24, 2015
Zoraida Portillo

Una innovadora metodologia que incorpora
al clima como “variable determinante, fun-
damental y critica para el desarrollo sostenible”
ha sido adoptada en las politicas publicas para
enfrentar el cambio climatico por Guatemala, El
Salvador y Honduras, tres de los paises centro-
americanos con mayor vulnerabilidad. Denomi-
nada ‘Territorios Climaticamente Inteligentes’, la
metodologia fue desarrollada por investigadores
del Centro Agrondmico Tropical de Investiga-
cion y Ensefianza (CATIE), con sede en Cos-
ta Rica, y desde el 24 de febrero es parte de
las politicas climaticas de los tres paises centro-
americanos. La metodologia trabaja articulada-
mente con diferentes actores del desarrollo terri-
torial rural, desde la familia y la parcela hasta los

paisajes, organizaciones de productores, insti-
tuciones gubernamentales, plataformas y sector
privado, y enfatiza la gestion del conocimiento
climatico como base para la toma de decisiones.
Los resultados del plan piloto ejecutado en la re-
gion central de Nicaragua y en el Trifinio —area
transfronteriza entre Honduras, Guatemala y
El Salvador— fueron determinantes para que
estos tres paises lo adopten en su Plan Estra-
tégico 2014-2018. Angela Diaz, investigadora
del Programa de Cambio Climéatico del CATIE,
informa a SciDev.Net que la metodologia es in-
novadora por los actores, escala y enfoque. “Por
primera vez se unen una multitud de variables
para responder, de manera efectiva e integral,
a los complejos problemas del ser humano y su
entorno, logrando un impacto real y colectivo
que vaya mas alla de lo ambiental, social o pro-
ductivo”, explica.

Crédito de la imagen: Zoraida Portillo.

“‘Nos basamos en lo que existe en el territorio,
pero ensamblandolo con el conocimiento técni-
co-cientifico para que tenga robustez; es decir, to-
mar decisiones basadas en la mejor informacion”,
dice Diaz, quien también es docente de posgrado
del CATIE. Dos componentes esenciales son el
enfoque participativo en cadenas productivas
(EPCP) y las escuelas de campo para agriculto-
res (ECA), instrumentos aplicados exitosamente
al agro en los Andes, Filipinas, Indonesia y Ugan-
da, y que por primera vez se usan en América
Central para el clima.

Miguel Ordinola, coordinador de IssAndes e IN-
COPA, dos proyectos desarrollados en los Andes
que aplicaron el EPCP, dice que en el concepto de
cadenas sostenibles, ‘“las acciones climaticamen-
te inteligentes son necesarias’. Siendo la innova-
cion un componente clave del enfoque, Ordinola
cree que aplicada al clima generara metodologias
para manejar, difundir, procesar y distribuir infor-
macion climética a diferentes actores, ademas de
encontrar ‘nichos’ para determinados productos
atendiendo a las nuevas condiciones climaticas,
“las posibilidades son infinitas”, sefiala.

Arma Bartuso, investigadora del Centro Inter-
nacional de la Papa con sede en Filipinas y
especialista en Escuelas de Campo para Agri-
cultores, dice que integrar la perspectiva clima-
tica hace que las ECA tengan una accién po-
tencialmente mas robusta para su enfoque de
aprendizaje, “permitiendo que los agricultores
capturen mejores oportunidades de negocios en
las cadenas de valor al mismo tiempo que mejo-
ran la inteligencia climéatica en las explotaciones
agricolas”.

! Scidev.Net es una pagina web lider en noticias, opiniones y analisis confiables y autorizados sobre ciencia y tecnologia para el desarrollo global. Su sede principal se ubica en Londres, pero contamos con
siete ediciones: para el Africa subsahariana en inglés y francés, sur de Asia, América Latina y el Caribe, sudeste asiético y el Pacifico, Medio Oriente y Africa del norte, y global. Los contenidos de su pagina
van dirigidos a profesionales del desarrollo, generadores de politicas, investigadores, medios de comunicacion y publico informado.



